
ПРОТОКОЛ № 1 

засідання педагогічної ради 

КЗ СОР «Сумський фаховий медичний коледж» 

(офлайн-формат проведення) 
 

28.08.2025 р.                                                                                                 м. Суми   

                                                                                                                       об. 11:30 год                                                

 

Голова: Рябоконь Юлія 

Секретар: Блужан Тетяна 

Присутні: 63 особи (список присутніх додається до протоколу) 

Відсутні: 11 осіб: Ворона О., Вахабова В., Ковальова А., Коцар О.,  

Попова Т., Слухай С., Шенцев І., Андрухова С., Пройдисвіт Я., 

Костюченко І., Курашвілі І. 

Запрошені: Сіренко Н., Поліщук Н., Бугайов В. 

 

На засіданні присутні 63 члени педагогічної ради (що становить більше, ніж 2/3 від 

загального складу, кворум є). 

 

Порядок денний: 
1. Про склад педагогічної ради. Про вибори секретаря педагогічної ради на  

2025/2026 н.р. (доповідач – Рябоконь Юлія). 

2. Про підготовку до нового 2025/2026 н.р. (доповідач – Рябоконь Юлія) 

3. Про організацію освітнього процесу в 2025/2026 н.р. (доповідач – Рябоконь Юлія). 

4. Про присудження освітньо-професійного ступеня фаховий молодший бакалавр 

галузь знань 22 Охорона здоров'я спеціальність 223 Медсестринство ОПП Сестринська 

справа, ОПП Лікувальна справа та 221 Стоматологія ОПП Стоматологія ортопедична та 

видачі диплома встановленого зразка (доповідач – Симоненко Лариса). 

5. Про підсумки освітньої діяльності за  ІІ семестр 2024/2025 н.р. (доповідач – 

Симоненко Лариса). 

6. Про результати вступної кампанії у 2025 році (доповідач – Ільченко Тетяна) 

7. Про затвердження освітньо-професійних програм, навчальних планів для здобувачів 

освіти нового набору 2025 року (доповідач – Симоненко Лариса).  

8. Про затвердження річного плану, планів роботи структурних підрозділів з 

урахуванням дії воєнного стану та низки нормативно-організаційної документації у 

Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж» 

(доповідач – Симоненко Лариса). 

9. Про призначення педагогічного навантаження викладачів на 2025/2026 н.р. 

(доповідач – Симоненко Лариса).  

10. Про затвердження Положення про порядок перезарахування навчальних дисциплін 

та визначення академічної різниці у Комунальному закладі Сумської обласної ради 

«Сумський фаховий медичний коледж», Положення про особливості користування 

студентським гуртожитком Комунального закладу Сумської обласної ради «Сумський 

фаховий медичний коледж», Положення про порядок розроблення, затвердження та 

моніторинг освітньо-професійних програм в Комунальному закладі Сумської обласної ради 

«Сумський фаховий медичний коледж», Положення про розподіл педагогічного 

навантаження у Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий 

медичний коледж», Положення про циклову комісію у Комунальному закладі Сумської 

обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про методичну раду 

Комунального закладу Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», 



Положення про практичну підготовку здобувачів освіти у Комунальному закладі Сумської 

обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про організацію та 

впровадження технологій дистанційного навчання на платформі Google Workspace for 

Education у Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний 

коледж», Положення про порядок створення та організацію роботи екзаменаційної комісії 

у Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж»,  

Положення про роботу методичної комісії класних керівників у Комунальному закладі 

Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про 

педагогічну раду у Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий 

медичний коледж», Положення про відділення Комунального закладу Сумської обласної 

ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про адміністративну раду 

Комунального закладу Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», 

Положення про сайт  Комунального закладу Сумської обласної ради «Сумський фаховий 

медичний коледж», Положення про навчання здобувачів освіти за індивідуальним графіком 

у Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», 

Положення про школу викладача-початківця у Комунальному закладі Сумської обласної 

ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про школу педагогічної 

майстерності у Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий 

медичний коледж», Положення про заняття з обміну досвідом у Комунальному закладі 

Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про 

наставництво у Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий 

медичний коледж», Положення про Старостат у Комунальному закладі Сумської обласної 

ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про старосту академічної групи у 

Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», 

Положення про організацію навчально-дослідної роботи здобувачів освіти у Комунальному 

закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про 

стейкхолдерів, Положення про забезпечення академічної доброчесності освітньої 

діяльності в Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний 

коледж», Положення про навчально-методичний комплекс у Комунальному закладі 

Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про критерії 

та порядок оцінювання навчальних досягнень здобувачів освіти у Комунальному закладі 

Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про 

студеноцентризм в системі забезпечення якості освіти у Комунальному закладі Сумської 

обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про порядок реалізації 

здобувачами освіти права на вільний вибір освітніх компонентів у Комунальному закладі 

Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про порядок 

реалізації права на академічну мобільність здобувачів освіти та викладачів у Комунальному 

закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про 

визнання результатів навчання, здобутих шляхом неформальної та/або інформальної освіти 

у Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», 

Положення про порядок визначення академічної різниці, її складання та перезарахування 

(зарахування) освітніх компонентів у Комунальному закладі Сумської обласної ради 

«Сумський фаховий медичний коледж», Положенння про індивідуальний навчальний план 

здобувача освіти у Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий 

медичний коледж», Положення про внутрішню систему забезпечення якості освіти у 

Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж»,  

Положення про психологічну службу в Комунальному закладі Сумської обласної ради 

«Сумський фаховий медичний коледж», Положення по протидії булінгу (цькуванню) в 

Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», 

Положення про опитування учасників освітнього процесу та зацікавлених осіб у 



Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», 

Положення про організацію інклюзивного навчання у Комунальному закладі Сумської 

обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», Концепція виховної роботи  

КЗ СОР «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про організацію виховної 

роботи в КЗ СОР «Сумський фаховий медичний коледж»  (доповідач – Блужан Тетяна). 

11. Про проведення повторного (первинного для новоприйнятих працівників) 

інструктажу з охорони праці та пожежної безпеки. Порядок дій за сигналом «Повітряна 

тривога» викладачів, здобувачів освіти під час навчання (доповідач – Сіренко Надія). 

12. Про визнання результатів підвищення кваліфікації викладачів (липень- 

серпень 2025) (доповідач – Блужан Тетяна). 

13. Різне. 

 

1. СЛУХАЛИ: про склад педагогічної ради. Про вибори секретаря педагогічної ради на 

2025/2026 н.р. 

Директора Рябоконь Юлію, яка привітала педагогічний колектив із початком 

2025/2026 н.р., побажала міцного здоров’я, творчого натхнення, невичерпної енергії та 

мудрості у щоденній праці; повідомила про кадрові зміни: на  посаду заступника директора 

з виховної роботи призначена Єрмоленко Наталія; з посади практичного психолога 

перейшла на посаду викладача Івашура Вікторія; посаду практичного психолога на 0,5 

ставки обіймає педагог соціальний Ковальова Алла; із займаних посад звільнились: 

Свистун Євген, Супрун Інна, Осадча Наталія, Гаврильченко Наталія; прийняті на посади 

викладачів: Машков Вадим, Бугайов Володимир. 

Довела до відома наказ «Про склад педагогічної ради на 2025/2026 н.р.» від 27.08.2025 

№ 298 та поставила питання про вибори секретаря педагогічної ради на 2025/2026 

навчальний рік на голосування.  

  

ГОЛОСУВАЛИ:  

«За» – 63 голоси 

«Проти» – 0 голосів 

«Утрималися» – 0 голосів 

Рішення прийнято одноголосно 

 

Оголосила порядок денний педагогічної ради № 1 від 28.08.2025. 

 

УХВАЛИЛИ:  

1.1. Затвердити склад педагогічної ради на 2025/2026 н.р. до 28.08.2025. 

1.2. Обрати секретарем педагогічної ради КЗ СОР «Сумський фаховий медичний 

коледж» на 2025/2026 н.р. Блужан Тетяну. 

 

2. СЛУХАЛИ: про підготовку до нового 2025/2026 н.р. 

Директора Рябоконь Юлію з інформацію про підготовку до нового 2025/2026 н.р.: 

здійснено перевірку стану готовності коледжу до початку нового навчального року  

представниками наступних державних установ:  

1) Сумського районного управління Головного Управління Держпродспоживслужби в 

Сумській області; 

2) сектору ювенальної превенції Сумського районного управління національної поліції в 

Сумській області; 

3)  Сумського районного управління Головного управління ДСНС України у Сумській 

області. 

 

 



УХВАЛИЛИ:  

2.2. Інформацію взяти до відома. 

 

3. СЛУХАЛИ: про організацію освітнього процесу в 2025/2026 н.р. 

Директора Рябоконь Юлію, яка: інформувала присутніх про те, що було проведено 

опитування серед батьків здобувачів освіти, які надали перевагу очній формі з 

використанням технологій дистанційного навчання та поставила питання організації 

освітнього процесу в 2025/2026 н.р. на голосування. 

При проведенні занять з використанням технологій дистанційного навчання, усі 

учасники освітнього процесу повинні бути з увімкненими камерами. 

 

ГОЛОСУВАЛИ:  

«За» – 63 голоси 

«Проти» – 0 голосів 

«Утрималися» – 0 голосів 

Рішення прийнято одноголосно 

 

УХВАЛИЛИ:  

3.1. Інформацію взяти до відома. 

3.2. Освітній процес у 2025/2026 н.р. організувати за очною формою з використанням 

технологій дистанційного навчання. 

3.3. При проведенні занять з використанням технологій дистанційного навчання, усім 

учасникам освітнього процесу бути з увімкненими камерами. 

 

4. СЛУХАЛИ: про присудження освітньо-професійного ступеня фаховий молодший 

бакалавр галузь знань 22 Охорона здоров'я спеціальність 223 Медсестринство  

ОПП Сестринська справа, ОПП Лікувальна справа та 221 Стоматологія ОПП Стоматологія 

ортопедична та видачі диплома встановленого зразка. 

Заступника директора з навчальної роботи Симоненко Ларису, яка довела до відома, 

що 15 здобувачів освіти не склали теоретичну частину Крок М, але у липні 2025 року вони 

мали можливість повторного складання іспиту: з 15 осіб склали лише 7 (Бугрименко Євген 

– 44,7%, Забара Дар’я – 42%, Карпенко Анна – 63,3%, Коржова Марія – 42,7%,  

Мовчан Крістіна – 49,3%, Андрєєв Максим – 61,3%, Бровко Олександра – 42,7%).  У 

2024/2025 н.р. здобувачі освіти мали можливість складання теоретичної частини Крок М за 

кордоном. 

Заступник директора з навчальної роботи Симоненко Лариса поставила питання про 

присудження освітньо-професійного ступеня фаховий молодший бакалавр галузь знань  

22 Охорона здоров'я спеціальність 223 Медсестринство,ОПП Сестринська справа та видати 

дипломи встановленого зразка: Карпенко Анні, Коржовій Марії, Мовчан Крістіні на 

голосування. 

 

ГОЛОСУВАННЯ: 

«За» – 63 голоси 

«Проти» – 0 голосів 

«Утрималися» – 0 голосів 

Рішення прийнято одноголосно 

 

Заступник директора з навчальної роботи Симоненко Лариса поставила питання про 

присудження освітньо-професійного ступеня фаховий молодший бакалавр галузь знань  



22 Охорона здоров'я спеціальність 223 Медсестринство ОПП Лікувальна справа та видати 

дипломи встановленого зразка: Забарі Дар'ї, Бугрименку Євгену на голосування. 

 

ГОЛОСУВАННЯ: 

«За» – 63 голоси 

«Проти» – 0 голосів 

«Утрималися» – 0 голосів 

Рішення прийнято одноголосно 

 

Заступник директора з навчальної роботи Симоненко Лариса поставила питання про 

присудження освітньо-професійного ступеня фаховий молодший бакалавр галузь знань  

22 Охорона здоров'я спеціальність 221 Стоматологія ОПП Стоматологія ортопедична та 

видачу дипломів встановленого зразка: Андрєєву Максиму, Бровко Олександрі. 

 

ГОЛОСУВАННЯ: 

«За» – 63 голоси 

«Проти» – 0 голосів 

«Утрималися» – 0 голосів 

Рішення прийнято одноголосно 

 

УХВАЛИЛИ: 

4.1. Присудити освітньо-професійний ступінь фаховий молодший бакалавр галузь 

знань 22 Охорона здоров'я спеціальність 223 Медсестринство ОПП Сестринська справа та 

видати дипломи встановленого зразка: Карпенко Анні, Коржовій Марії, Мовчан Крістіні; 

4.2. Присудити освітньо-професійний ступінь фаховий молодший бакалавр галузь 

знань 22 Охорона здоров'я спеціальність 223 Медсестринство ОПП Лікувальна справа та 

видати дипломи встановленого зразка: Забарі Дар'ї, Бугрименку Євгену; 

4.3. Присудити освітньо-професійний ступінь фаховий молодший бакалавр галузь 

знань 22 Охорона здоров'я спеціальність 221 Стоматологія ОПП Стоматологія ортопедична 

та видати дипломи встановленого зразка: Андрєєву Максиму, Бровко Олександрі. 

 

5. СЛУХАЛИ: про підсумки освітньої діяльності за  ІІ семестр 2024/2025 н.р. 

Заступника директора з навчальної роботи Симоненко Лариса довела до відома: 

− контингент здобувачів освіти 2024/2025 н.р.: кількість здобувачів освіти на початок 

2024/2025 н.р. – 645; кількість відрахованих здобувачів освіти за навчальний  

рік – 71; 

− контингент здобувачів освіти ІІ семестр: на початок ІІ семестру – 639; завершили 

навчання – 128; кількість відрахованих за ІІ семестр – 35; академічна відпустка – 0; кількість 

відрахованих за липень-серпень (вступ до ЗВО) 36/9; 

− результати складання ЄДКІ (тестовий іспит) ОПП Стоматологія ортопедична: 

кількість здобувачів освіти – 10; успішність – 60%; якість знань – 50 %, середній бал – 3,5; 

− результати складання практично-орієнтованого комплексного кваліфікаційного 

іспиту ОПП Стоматологія ортопедична - кількість здобувачів освіти – 10; успішність – 60%; 

якість знань – 50 %, середній бал – 3,9; 

− надала рекомендації від голови екзаменаційної комісії щодо удосконалення 

підготовки здобувачів освіти: модернізувати матеріально-технічне забезпечення 

зуботехнічного відділення; поповнити фонд бібліотеки коледжу зуботехнічною 

літературою; проводити екскурсії до сучасних зуботехнічних лабораторій; 



− результати складання ЄДКІ (тестовий іспит) Медсестринство Сестринська справа, 

Лікувальна справа:  

4-Мг: кількість здобувачів освіти – 21, успішність – 85,7 %, якість знань – 71,4, середній  

бал – 3,7; 

4-Мд: кількість здобувачів освіти – 25, успішність – 83,3 %, якість знань – 58,3, середній 

бал – 3,4; 

3-М: кількість здобувачів освіти – 18, успішність – 94,4 %, якість знань – 61,1, середній  

бал – 3,6; 

3-Мв: кількість здобувачів освіти – 19, успішність – 100 %, якість знань – 84,2, середній  

бал – 4,2; 

3-Фа: кількість здобувачів освіти – 16, успішність – 100 %, якість знань – 100, середній  

бал – 4,4; 

4-Фб: кількість здобувачів освіти – 18, успішність – 88,8 %, якість знань – 72,2, середній  

бал – 3,8; 

− результати складання практично орієнтованого іспиту 

ОПП Сестринська справа:  

4-Мг: кількість здобувачів освіти – 21, успішність – 100 %, якість знань – 76,2, середній  

бал – 4,0; 

4-Мд: кількість здобувачів освіти – 25, успішність – 100 %, якість знань – 72, середній  

бал – 4,0; 

3-М: кількість здобувачів освіти – 18, успішність – 100 %, якість знань – 88,9, середній  

бал – 4,3; 

3-Мв: кількість здобувачів освіти – 19, успішність – 100 %, якість знань – 89,5, середній  

бал – 4,4; 

− надала пропозиції від голови екзаменаційної комісії щодо удосконалення підготовки 

здобувачів освіти: звернути увагу на обстеження дитини при наданні невідкладної 

допомоги; розшифровка клінічного аналізу крові та сечі; посилити контроль по темі 

«Гемостаз»; надання невідкладної допомоги дітям з гострим стенозуючим ларингітом та 

бронхіальною астмою; надання невідкладної допомоги при гіпертонічних кризах; звернути 

увагу на відпрацювання алгоритму визначення групи крові, резус-фактора та проведення 

проб на індивідуальну сумісність; звернути увагу на відпрацювання алгоритму дій при 

проведенні СЛР. 

− результати складання практично орієнтованого іспиту ОПП Лікувальна справа: 

3-Фа: кількість здобувачів освіти – 16, успішність – 100 %, якість знань – 81,3, середній  

бал – 4,3; 

4-Фб: кількість здобувачів освіти – 18, успішність – 100 %, якість знань – 72,2, середній  

бал – 4,2; 

− надала пропозиції від голови екзаменаційної комісії щодо удосконалення підготовки 

здобувачів освіти: проведення диферинційної діагностики екзантем в дитячій інфектології; 

проведення техніки тазометрії у вагітних; проведення техніки взяття мазка на 

бактеріологічне дослідження; проведення діагностики гострого коронарного синдрому; 

проведення техніки виконання зовнішнього акушерського обстеження вагітних; 

проведення основних принципів профілактики правця; проведення невідкладної допомоги 

на догоспітальному етапі у пацієнтів з гіперглікемічною комою; проведення дозування 

медичних препаратів при наданні невідкладної допомоги дітям; 

− результати складання кваліфікаційного іспиту ОПП Лабораторна діагностика: 3-Л: 

кількість здобувачів освіти – 16, успішність – 100 %, якість знань – 87,5,  середній бал – 4,2; 

− надала пропозиції від голови екзаменаційної комісії щодо удосконалення підготовки 

здобувачів освіти: звернути увагу на методику проведення розрахунків різних показників; 



приділити  більш увагу на санітарно-протиепідемічні заходи при проведенні лабораторних 

досліджень; збільшення відеотеки практичних навичок з мікробіології. 

 

УХВАЛИЛИ:  

5.1. Визнати результати освітнього процесу у ІІ семестрі 2024/2025 н.р. як задовільні. 

5.2. Класним керівникам, завідувачам відділень, головам циклових комісій, 

заступнику директора з навчальної роботи протягом 2025/2026 н.р. застосовувати 

внутрішній моніторинг, що передбачає систематичне відстеження та коригування 

результатів навчання кожного здобувача освіти.  

5.3. Педагогічному колективу спрямувати свою роботу на збереження контингенту 

здобувачів освіти. 

5.4. Заступнику директора з навчальної роботи, завідувачам відділень, головам 

циклових комісій, методисту до 05.09.2025 розробити план подолання освітніх втрат. 

5.5. На засіданнях циклових комісій розглянути зауваження голів екзаменаційної 

комісії із метою покращення підготовки здобувачів освіти на практичних заняттях у 

2025/2026 н.р. 

 

6. СЛУХАЛИ: про результати вступної кампанії у 2025 році. 

Секретаря приймальної комісії Ільченко Тетяну з інформацією про: 

− конкурсні пропозиції на базі 9 класів: Медсестринство (Лікувальна справа, 

Сестринська справа, Акушерська справа); Технології медичної діагностики та лікування; 

Стоматологія; 

− конкурсні пропозиції на базі 11 класів: Медсестринство (Лікувальна справа, 

Сестринська справа – вечірня форма); 

− документи для вступу: копія паспорта, витяг з реєстру територіальної громади 

(прописка), копія ІПН, свідоцтво про базову або повну загальну середню освіту/диплом КР, 

військово-обліковий документ (чоловіки >17 років), фото на документи 3х4, мотиваційний 

лист, пільгові документи (за наявності); 

− вступні випробування на базі 9 класів: за результатами співбесіди з української мови 

на місця регіонального замовлення та за кошти фізичних/юридичних осіб; 

− вступні випробування на базі 11 класів: за результатами НМТ 2022, 2023, 2024, 2025 

років або співбесіди з української мови на місця регіонального замовлення та за кошти 

фізичних/юридичних осіб; 

− вступ на спеціальність Стоматологія – за результатами творчого конкурсу з ліплення 

та мотиваційний лист; 

− кількість поданих заяв на вступ:  

Лікувальна справа (9 клас – 90, 11 клас – 63),  

Сестринська справа (9 клас – 103, вечірня форма навчання – 77),  

Акушерська справа (9 клас – 67),  

Лабораторна діагностика (9 клас – 47),  

Стоматологія ортопедична (9 клас – 26); 

− спеціальні умови вступу (пільгові категорії: вступники з території активних бойових 

дій, особи з інвалідністю, діти-сироти, діти УБД, діти загиблих УБД/зниклих безвісти УБД, 

внутрішньо-переміщені особи, вступники-УБД. 

 

ВИСТУПИЛИ: директор Рябоконь Юлія, яка подякувала за злагоджену, потужну роботу 

приймальної комісії, а саме: Ільченко Тетяні, Ляшенко Людмилі, Мироненку Андрію, 

Шенцеву Ігорю, Добровольській Наталії, Вахабовій Валерії, Косар Тетяні. 

 

УХВАЛИЛИ: 

6.1. Інформацію взяти до відома. 



6.2. У 2025/2026 н.р. заступнику директора з навчальної роботи організувати роботу 

спеціальних курсів. 

6.3. Протягом 2025/2026 н.р. викладачам проводити профорієнтаційну роботу, 

особливу увагу приділити спеціальності Технології медичної діагностики та лікування. 

6.4. Вахабовій Валерії, Козачку Данілу публікувати в соціальних мережах (Facebook, 

Instagram, тощо) інформацію щодо роботи закладу освіти. 

6.5. Відповідальному секретарю приймальної комісії організовувати коледжні 

екскурсії, тренінги для учнів закладів загальної середньої освіти. 

6.6. Протягом 2025/2026 н.р. проводити Дні відкритих дверей (згідно з графіком ). 

 

7. СЛУХАЛИ: про затвердження освітньо-професійних програм, навчальних планів для 

здобувачів освіти нового набору 2025 року.  

Заступника директора з навчальної роботи Симоненко Ларису про затвердження 

освітньо-професійних програм, навчальних планів для здобувачів освіти нового набору 

2025 року. Питання про затвердження освітньо-професійних програм, навчальних планів 

для здобувачів освіти нового набору 2025 року було поставлене на голосування. 

 

ГОЛОСУВАННЯ: 

«За» – 63 голоси 

«Проти» – 0 голосів 

«Утрималися» – 0 голосів 

Рішення прийнято одноголосно 

 

УХВАЛИЛИ: 

7.1. Затвердити навчальні плани освітньо-професійного ступеня фаховий молодший 

бакалавр ОПП Сестринська справа, Лікувальна справа, Акушерська справа, Лабораторна 

діагностика, Стоматологія ортопедична на основі базової та повної загальної середньої 

освіти для здобувачів освіти нового набору 2025 року на внесення змін до діючих 

навчальних планів. 

 

8. СЛУХАЛИ: про затвердження річного плану, планів роботи структурних підрозділів з 

урахуванням дії воєнного стану та низки нормативно-організаційної документації у 

Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж». 

Заступника директора з навчальної роботи Симоненко Ларису, яка: наголосила на 

основних напрямках роботи на 2025/2026 н.р.: робота над навчально-методичною 

проблемою коледжу: «Упровадження елементів диджиталізації та цифровізації в освітній 

процес із підготовки фахових молодших бакалаврів у медичному коледжі»; підготовка 

проведення ДПА, ЄДКІ; перевірка діяльності викладачів предметів «Фізична культура», 

«Фізичне виховання» та зуботехнічних дисциплін; перегляд освітніх програм зі 

спеціальностей; робота закладу щодо відкриття ліцензії за напрямом 226 «Фармація, 

промислова фармація»; робота закладу з підготовки до акредитації освтніх програм; 

формування контингенту здобувачів освіти на основі визначення об’єктивної 

прогнозованої потреби у кадрах на регіональному та державному рівнях, розширення видів 

профорієнтаційної роботи цикловими комісіями серед учнівської молоді з метою 

забезпечення її готовності до виробничої діяльності; формування груп робітничих професій 

«Екстрений медичний технік», «Молодша медична сестра (молодший медичний брат) з 

догляду за хворими; роботі щодо впровадження інформаційних та новітніх технологій і 

засобів навчання; друкові статей у фахових періодичних виданнях із метою популяризації 

науково-методичних досягнень та обміну досвідом кожної циклової комісії; участь 

педагогічних працівників у створенні та наповненні змісту Великої української 

енциклопедії; залученні педагогічних працівників до участі у ХV Всеукраїнській науково-



методичній інтернет-конференції до 30.09.2025; розгляді робіт викладачів, що будуть 

подаватися на Всеукраїнський конкурс «Педагогічний ОСКАР-2026»; підготовці до  

95-річчя коледжу (жовтень 2025). 

 

УХВАЛИЛИ: 

8.1. Методисту Пономаренко Тетяні оформити затвердження  плану роботи  

КЗ СОР «Сумський фаховий медичний коледж» на 2025/2026 н.р. до 01.09.2025 р. та 

оприлюднити на сайті коледжу. 

8.2. Методисту Пономаренко Тетяні розробити плани перевірки діяльності викладачів 

предметів «Фізична культура», «Фізичне виховання» та зуботехнічних дисциплін. 

8.3. Робочій групі з відкриття ліцензії за напрямом 226 «Фармація, промислова 

фармація» працювати згідно наказу КЗ СОР «Сумський фаховий медичний коледж»  

від 13.06.2025 № 227; 

8.4. Адміністрації коледжу та педагогічним працівникам протягом 2025/2026 н.р. 

спрямувати роботу щодо акредитації освітньо-професійних програм; 

8.5. Завідувачу відділення професійної (професійно-технічної) освіти Будьонній Юлії 

спрямувати роботу щодо формування контингенту робітничих професій; 

8.6. Педагогічним працівникам до 01.10 та 01.04 щорічно подавати узагальнені 

енциклопедичні матеріали з фахових дисциплін та предметів для наповнення змісту 

Великої української енциклопедії; 

8.7. Головам циклових комісій залучити педагогічних працівників до участі у  

ХV Всеукраїнській науково-методичній інтернет-конференції до 30.09.2025;  

8.8. Головам циклових комісій на засіданнях у вересні-листопаді 2025 року 

розглянути роботи викладачів, що будуть подаватися на Всеукраїнський конкурс 

«Педагогічний ОСКАР-2026»; 

8.9. Педагогічним працівникам активно брати участь у заходах до  

95-річчя коледжу. 

 

9. СЛУХАЛИ: про призначення педагогічного навантаження викладачів на 2025/2026 н.р.  

Заступника директора з навчальної роботи Симоненко Ларису, яка довела до відома: 

розподіл педагогічного навантаження на 2025/2026 н.р. Розподіл здійснено відповідно до 

навчальних планів, робочих програм і тарифікаційних вимог; при формуванні 

навантаження враховувалися навчальні години за спеціальностями, кваліфікація викладачів 

та побажання колективу. Також дотримано принцип рівномірності й повного забезпечення 

освітнього процесу; незначні зміни у кількості годин за окремими дисциплінами у зв’язку 

з оновленням навчальних планів. 

 

УХВАЛИЛИ: 

9.1. Інформацію взяти до відома. 

 

10. СЛУХАЛИ: про затвердження Положення про порядок перезарахування навчальних 

дисциплін та визначення академічної різниці у Комунальному закладі Сумської обласної 

ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про особливості користування 

студентським гуртожитком Комунального закладу Сумської обласної ради «Сумський 

фаховий медичний коледж», Положення про порядок розроблення, затвердження та 

моніторинг освітньо-професійних програм в Комунальному закладі Сумської обласної ради 

«Сумський фаховий медичний коледж», Положення про розподіл педагогічного 

навантаження у Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий 

медичний коледж», Положення про циклову комісію у Комунальному закладі Сумської 

обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про методичну раду 



Комунального закладу Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», 

Положення про практичну підготовку здобувачів освіти у Комунальному закладі Сумської 

обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про організацію та 

впровадження технологій дистанційного навчання на платформі Google Workspace for 

Education у Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний 

коледж», Положення про порядок створення та організацію роботи екзаменаційної комісії 

у Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж»,  

Положення про роботу методичної комісії класних керівників у Комунальному закладі 

Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про 

педагогічну раду у Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий 

медичний коледж», Положення про відділення Комунального закладу Сумської обласної 

ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про адміністративну раду 

Комунального закладу Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», 

Положення про сайт  Комунального закладу Сумської обласної ради «Сумський фаховий 

медичний коледж», Положення про навчання здобувачів освіти за індивідуальним графіком 

у Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», 

Положення про школу викладача-початківця у Комунальному закладі Сумської обласної 

ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про школу педагогічної 

майстерності у Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий 

медичний коледж», Положення про заняття з обміну досвідом у Комунальному закладі 

Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про 

наставництво у Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий 

медичний коледж», Положення про Старостат у Комунальному закладі Сумської обласної 

ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про старосту академічної групи у 

Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», 

Положення про організацію навчально-дослідної роботи здобувачів освіти у Комунальному 

закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про 

стейкхолдерів, Положення про забезпечення академічної доброчесності освітньої 

діяльності в Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний 

коледж», Положення про навчально-методичний комплекс у Комунальному закладі 

Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про критерії 

та порядок оцінювання навчальних досягнень здобувачів освіти у Комунальному закладі 

Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про 

студеноцентризм в системі забезпечення якості освіти у Комунальному закладі Сумської 

обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про порядок реалізації 

здобувачами освіти права на вільний вибір освітніх компонентів у Комунальному закладі 

Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про порядок 

реалізації права на академічну мобільність здобувачів освіти та викладачів у Комунальному 

закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про 

визнання результатів навчання, здобутих шляхом неформальної та/або інформальної освіти 

у Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», 

Положення про порядок визначення академічної різниці, її складання та перезарахування 

(зарахування) освітніх компонентів у Комунальному закладі Сумської обласної ради 

«Сумський фаховий медичний коледж», Положенння про індивідуальний навчальний план 

здобувача освіти у Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий 

медичний коледж», Положення про внутрішню систему забезпечення якості освіти у 

Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж»,  

Положення про психологічну службу в Комунальному закладі Сумської обласної ради 

«Сумський фаховий медичний коледж», Положення по протидії булінгу (цькуванню) в 

Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», 



Положення про опитування учасників освітнього процесу та зацікавлених осіб у 

Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», 

Положення про організацію інклюзивного навчання у Комунальному закладі Сумської 

обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», Концепція виховної роботи  

КЗ СОР «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про організацію виховної 

роботи в КЗ СОР «Сумський фаховий медичний коледж». 

Завідувача навчально-методичного кабінету Блужан Тетяну, яка звернула увагу присутніх 

на необхідності розроблення, оновлення, затвердження низки положень. Питання про 

затвердження Положення про порядок перезарахування навчальних дисциплін та 

визначення академічної різниці у Комунальному закладі Сумської обласної ради 

«Сумський фаховий медичний коледж», Положення про особливості користування 

студентським гуртожитком Комунального закладу Сумської обласної ради «Сумський 

фаховий медичний коледж», Положення про порядок розроблення, затвердження та 

моніторинг освітньо-професійних програм в Комунальному закладі Сумської обласної ради 

«Сумський фаховий медичний коледж», Положення про розподіл педагогічного 

навантаження у Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий 

медичний коледж», Положення про циклову комісію у Комунальному закладі Сумської 

обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про методичну раду 

Комунального закладу Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», 

Положення про практичну підготовку здобувачів освіти у Комунальному закладі Сумської 

обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про організацію та 

впровадження технологій дистанційного навчання на платформі Google Workspace for 

Education у Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний 

коледж», Положення про порядок створення та організацію роботи екзаменаційної комісії 

у Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж»,  

Положення про роботу методичної комісії класних керівників у Комунальному закладі 

Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про 

педагогічну раду у Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий 

медичний коледж», Положення про відділення Комунального закладу Сумської обласної 

ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про адміністративну раду 

Комунального закладу Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», 

Положення про сайт  Комунального закладу Сумської обласної ради «Сумський фаховий 

медичний коледж», Положення про навчання здобувачів освіти за індивідуальним графіком 

у Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», 

Положення про школу викладача-початківця у Комунальному закладі Сумської обласної 

ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про школу педагогічної 

майстерності у Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий 

медичний коледж», Положення про заняття з обміну досвідом у Комунальному закладі 

Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про 

наставництво у Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий 

медичний коледж», Положення про Старостат у Комунальному закладі Сумської обласної 

ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про старосту академічної групи у 

Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», 

Положення про організацію навчально-дослідної роботи здобувачів освіти у Комунальному 

закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про 

стейкхолдерів, Положення про забезпечення академічної доброчесності освітньої 

діяльності в Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний 

коледж», Положення про навчально-методичний комплекс у Комунальному закладі 

Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про критерії 

та порядок оцінювання навчальних досягнень здобувачів освіти у Комунальному закладі 



Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про 

студеноцентризм в системі забезпечення якості освіти у Комунальному закладі Сумської 

обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про порядок реалізації 

здобувачами освіти права на вільний вибір освітніх компонентів у Комунальному закладі 

Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про порядок 

реалізації права на академічну мобільність здобувачів освіти та викладачів у Комунальному 

закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про 

визнання результатів навчання, здобутих шляхом неформальної та/або інформальної освіти 

у Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», 

Положення про порядок визначення академічної різниці, її складання та перезарахування 

(зарахування) освітніх компонентів у Комунальному закладі Сумської обласної ради 

«Сумський фаховий медичний коледж», Положенння про індивідуальний навчальний план 

здобувача освіти у Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий 

медичний коледж», Положення про внутрішню систему забезпечення якості освіти у 

Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж»,  

Положення про психологічну службу в Комунальному закладі Сумської обласної ради 

«Сумський фаховий медичний коледж», Положення по протидії булінгу (цькуванню) в 

Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», 

Положення про опитування учасників освітнього процесу та зацікавлених осіб у 

Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», 

Положення про організацію інклюзивного навчання у Комунальному закладі Сумської 

обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», Концепція виховної роботи  

КЗ СОР «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про організацію виховної 

роботи в КЗ СОР «Сумський фаховий медичний коледж». 

 

ГОЛОСУВАННЯ: 

«За» – 63 голоси 

«Проти» – 0 голосів 

«Утрималися» – 0 голосів 

Рішення прийнято одноголосно 

 

УХВАЛИЛИ: 

10.1. Схвалити та затвердити Положення про порядок перезарахування навчальних 

дисциплін та визначення академічної різниці у Комунальному закладі Сумської обласної 

ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про особливості користування 

студентським гуртожитком Комунального закладу Сумської обласної ради «Сумський 

фаховий медичний коледж», Положення про порядок розроблення, затвердження та 

моніторинг освітньо-професійних програм в Комунальному закладі Сумської обласної ради 

«Сумський фаховий медичний коледж», Положення про розподіл педагогічного 

навантаження у Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий 

медичний коледж», Положення про циклову комісію у Комунальному закладі Сумської 

обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про методичну раду 

Комунального закладу Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», 

Положення про практичну підготовку здобувачів освіти у Комунальному закладі Сумської 

обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про організацію та 

впровадження технологій дистанційного навчання на платформі Google Workspace for 

Education у Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний 

коледж», Положення про порядок створення та організацію роботи екзаменаційної комісії 

у Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж»,  

Положення про роботу методичної комісії класних керівників у Комунальному закладі 



Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про 

педагогічну раду у Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий 

медичний коледж», Положення про відділення Комунального закладу Сумської обласної 

ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про адміністративну раду 

Комунального закладу Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», 

Положення про сайт  Комунального закладу Сумської обласної ради «Сумський фаховий 

медичний коледж», Положення про навчання здобувачів освіти за індивідуальним графіком 

у Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», 

Положення про школу викладача-початківця у Комунальному закладі Сумської обласної 

ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про школу педагогічної 

майстерності у Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий 

медичний коледж», Положення про заняття з обміну досвідом у Комунальному закладі 

Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про 

наставництво у Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий 

медичний коледж», Положення про Старостат у Комунальному закладі Сумської обласної 

ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про старосту академічної групи у 

Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», 

Положення про організацію навчально-дослідної роботи здобувачів освіти у Комунальному 

закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про 

стейкхолдерів, Положення про забезпечення академічної доброчесності освітньої 

діяльності в Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний 

коледж», Положення про навчально-методичний комплекс у Комунальному закладі 

Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про критерії 

та порядок оцінювання навчальних досягнень здобувачів освіти у Комунальному закладі 

Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про 

студеноцентризм в системі забезпечення якості освіти у Комунальному закладі Сумської 

обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про порядок реалізації 

здобувачами освіти права на вільний вибір освітніх компонентів у Комунальному закладі 

Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про порядок 

реалізації права на академічну мобільність здобувачів освіти та викладачів у Комунальному 

закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про 

визнання результатів навчання, здобутих шляхом неформальної та/або інформальної освіти 

у Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», 

Положення про порядок визначення академічної різниці, її складання та перезарахування 

(зарахування) освітніх компонентів у Комунальному закладі Сумської обласної ради 

«Сумський фаховий медичний коледж», Положенння про індивідуальний навчальний план 

здобувача освіти у Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий 

медичний коледж», Положення про внутрішню систему забезпечення якості освіти у 

Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж»,  

Положення про психологічну службу в Комунальному закладі Сумської обласної ради 

«Сумський фаховий медичний коледж», Положення по протидії булінгу (цькуванню) в 

Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», 

Положення про опитування учасників освітнього процесу та зацікавлених осіб у 

Комунальному закладі Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», 

Положення про організацію інклюзивного навчання у Комунальному закладі Сумської 

обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж», Концепція виховної роботи  

КЗ СОР «Сумський фаховий медичний коледж», Положення про організацію виховної 

роботи в КЗ СОР «Сумський фаховий медичний коледж». 

10.2. Відповідальним особам затвердити вказані положення у керівника закладу до 

29.08.2025. 



 

11. СЛУХАЛИ: про проведення повторного (первинного для новоприйнятих працівників) 

інструктажу з охорони праці та пожежної безпеки. Порядок дій за сигналом «Повітряна 

тривога» викладачів, здобувачів освіти під час навчання. 

Інженера з охорони праці Сіренко Надію про проведення повторного (первинного для 

новоприйнятих працівників) інструктажу з охорони праці та пожежної безпеки. Порядок 

дій за сигналом «Повітряна тривога» викладачів, здобувачів освіти під час навчання. 

 

УХВАЛИЛИ: 

11.1. Інформацію про готовність найпростішого укриття, кабінетів та лабораторій 

коледжу, гуртожитку до освітнього процесу 2025/2026 навчального року в умовах воєнного 

стану взяти до відома та виконання; 

11.2. Забезпечити здійснення освітнього процесу при очному навчанні безпосередньо 

у найпростішому укритті коледжу; 

11.3. Педагогічним працівникам дотримуватися вимог безпеки під час освітнього 

процесу відповідно до інструкцій з охорони праці та цивільного захисту; 

11.4. Педагогічним працівникам дотримуватися наказу від 26.08.2025 № 295 «Про 

організацію заходів безпеки учасників освітнього процесу під час сигналу «Повітряна 

тривога» на 2025/2026 н.р.». 

 

12. СЛУХАЛИ: визнання результатів підвищення кваліфікації викладачів (липень- 

серпень 2025). 

Завідувача навчально-методичного кабінету Блужан Тетяну про визнання результатів 

підвищення кваліфікації викладачів (липень-серпень 2025). 

 

Пономаренко Тетяну щодо представлення звіту з підвищення кваліфікації на тему 

«Простою мовою про складне». Питання про визнання результатів підвищення кваліфікації 

викладача поставлене на голосування. 

 

ГОЛОСУВАННЯ: 

«За» – 63 голоси 

«Проти» – 0 голосів 

«Утрималися» – 0 голосів 

Рішення прийнято одноголосно 

 

Івашуру Вікторію щодо представлення звіту з підвищення кваліфікації на тему «Клуб 

турботи про себе 2.0». Питання про визнання результатів підвищення кваліфікації 

викладача поставлене на голосування. 

 

ГОЛОСУВАННЯ: 

«За» – 63 голоси 

«Проти» – 0 голосів 

«Утрималися» – 0 голосів 

Рішення прийнято одноголосно 

 

Тутову Наталію щодо представлення звіту з підвищення кваліфікації на тему 

«Українська для фізиків та ліриків». Питання про визнання результатів підвищення 

кваліфікації викладача поставлене на голосування. 

 



ГОЛОСУВАННЯ: 

«За» – 63 голоси 

«Проти» – 0 голосів 

«Утрималися» – 0 голосів 

Рішення прийнято одноголосно 

 

Фарятьєву Ладу щодо представлення звіту з підвищення кваліфікації на тему 

«Цифрограм для вчителів». Питання про визнання результатів підвищення кваліфікації 

викладача поставлене на голосування. 

 

ГОЛОСУВАННЯ: 

«За» – 63 голоси 

«Проти» – 0 голосів 

«Утрималися» – 0 голосів 

Рішення прийнято одноголосно 

 

Блужан Тетяну щодо представлення звіту з підвищення кваліфікації на тему 

«Опорний конспект як засіб активізації читацької компетентності студентів закладів 

фахової передвищої освіти на заняттях із зарубіжної літератури». Питання про визнання 

результатів підвищення кваліфікації викладача поставлене на голосування. 

 

ГОЛОСУВАННЯ: 

«За» – 63 голоси 

«Проти» – 0 голосів 

«Утрималися» – 0 голосів 

Рішення прийнято одноголосно 

 

Бабіну Світлану щодо представлення звіту з підвищення кваліфікації на тему 

«Простою мовою про складне». Питання про визнання результатів підвищення кваліфікації 

викладача поставлене на голосування. 

 

ГОЛОСУВАННЯ: 

«За» – 63 голоси 

«Проти» – 0 голосів 

«Утрималися» – 0 голосів 

Рішення прийнято одноголосно 

 

Машкова Вадима щодо представлення звіту з підвищення кваліфікації на тему 

«Особливості методики викладання дисципліни «Біохімія» закладів фахової передвищої 

освіти». Питання про визнання результатів підвищення кваліфікації викладача поставлене 

на голосування. 

 

ГОЛОСУВАННЯ: 

«За» – 63 голоси 

«Проти» – 0 голосів 

«Утрималися» – 0 голосів 

Рішення прийнято одноголосно 

 

 



УХВАЛИЛИ: 

12.1. Визнати результати підвищення кваліфікації педагогічних працівників.  

12.2. Завідувачу навчально-методичного кабінету Блужан Тетяні оформити схвалення 

клопотань педагогічних працівників та долучити до особових справ 05.09.2025. 

 

13. СЛУХАЛИ: 

Директора Рябоконь Юлію, яка довела до відома зміст наказу «Про створення робочої 

групи» від 21.08.2025 № 286 та створення робочої групи з організації проведення заходів з 

нагоди святкування 95-річчя з дня заснування Комунального закладу Сумської обласної 

ради «Сумський фаховий медичний коледж» та запропонувала присутнім долучитися до 

організації та проведення заходів; наголосила на підготовці до акредитації Комунального 

закладу Сумської обласної ради «Сумський фаховий медичний коледж» у 2026 році; 

інформувала присутніх про оптимізацію закладів освіти у грудні 2025 року; звернула 

особливу увагу на збереження контингенту, забезпечення належного рівня освітніх послуг, 

підвищення якості навчання та створення сприятливих умов для здобувачів освіти 

 

УХВАЛИЛИ: 

13.1. Інформацію взяти до відома. 

 

Додатки:  

                 1) Звіти викладачів, які подали клопотання про схвалення результатів підвищення 

кваліфікації;  

                2) реєстраційний лист присутніх. 

 

Голова                         (підпис наявний в оригіналі)                        Юлія РЯБОКОНЬ 

  

 

Секретар                     (підпис наявний в оригіналі)                       Тетяна БЛУЖАН 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Додаток  

РЕЄСТРАЦІЙНИЙ ЛИСТ 

присутності членів педагогічної ради 

КЗ СОР «Сумський фаховий медичний коледж» 

на засіданні 28.08.2025 у очному форматі 

1.  Рябоконь Ю. – голова  41.  Рибянська В. 

2.  Акопян О. 42.  Рябіченко С. 

3.  Бабіна С. 43.  Силка О. 

4.  Баранова А. 44.  Симоненко Л. 

5.  Білецька А. 45.  Скляренко І. 

6.  Білоконь І. 46.  Собина О. 

7.  Блужан Т. – секретар  47.  Собина Н. 

8.  Будьонна Ю. 48.  Сорговська В. 

9.  Бутенко І. 49. Тверезовська Т. 

10.  Вірьовкін О. 50. Тутова Н. 

11.  Вовк Л. 51. Угнівенко В. 

12.  Голік Т. 52. Усик І. 

13.  Гриценко С. 53. Фарятьєва Л. 

14.  Дем’янюк П. 54. Харькова О. 

15.  Добровольська Н.  55. Циганок К. 

16.  Єрмоленко Н. 56. Шенцев Р. 

17.  Зайцева Л. 57. Яковець О. 

18.  Івашура В. 58. Яценко І. 

19.  Ілляшенко В. 59. Кардашова А. 

20.  Ілляшенко Л. 60. Охват О. 

21.  Ільченко Т. 61. Ковальчук А. 

22.  Кісільова М. 62. Голуб В. 

23.  Коломойцева С. 63. Солодовник К. 

24.  Кононов О.   

25.  Кот А.   

26.  Курило А.   

27.  Лобанова Т.   

28.  Лук’яненко Л.   

29.  Ляшенко Л.   

30.  Мартиненко В.   

31.  Машков В.   

32.  Мельник В.   

33.  Мироненко А.   

34.  Нестеренко І.   

35.  Онопрієнко О.   

36.  Пестун О.   

37.  Пестун Т.   

38.  Пономаренко Т.   

39.  Попова А.   

40.  Приходько Л.   

    
    

 


